
  

 

	  

  

 

 
 

POINT DE MIRE 
la réorganisation 
Numéro 63  novembre 2017 

L’Ontario sollicite de nouvelles propositions 
pour la prochaine phase du Fonds pour 
l’emploi et la modernisation des services 

En mars, la ministre Jaczek a annoncé 

que le ministère des Services sociaux et 

communautaires continuerait de financer le Fonds 

pour l’emploi des personnes ayant une déficience 

intellectuelle et la modernisation des services pour 

une troisième phase. 

En octobre, la troisième phase de proposition de 

projets a été lancée. 

Le fonds œuvre à favoriser l'inclusion et 

l’autonomie des adultes ayant une déficience 

intellectuelle en finançant des projets proposés par 

les organismes de services aux personnes ayant 

une déficience intellectuelle dans deux catégories 

principales : 

•	 Emploi : Projets qui facilitent la transition des 

personnes ayant une déficience intellectuelle 

vers un emploi assujetti à la concurrence, et 

initiatives qui permettent aux personnes d'avoir 

un véritable emploi pour un véritable salaire. 

•	 Modernisation: Projets qui promeuvent la 

collaboration et les nouveaux modèles de 

prestation dans le secteur des services aux 

personnes ayant une déficience intellectuelle, 

et qui établissent des liens avec d'autres 

secteurs, afin que les services et les soutiens 

soient davantage centrés sur la personne tout 

en répondant aux besoins des personnes et 

des familles. 

Le ministère a compté de nombreux succès parmi 

les projets de la phase I et de la phase II, plusieurs 

desquels ont été présentés dans les précédents 

numéros de Point de mire SPDI. Le but est de 

propager les concepts novateurs dans la mesure 

du possible, et de les reproduire dans d’autres 

organismes de SPDI à travers la province. 

Jusqu’à présent, la province a investi 15 millions 

de dollars dans 76 propositions créatives et 

espère, en lançant une phase III, que le fonds 

encouragera de nouveaux projets à même d’aider 

encore davantage les adultes ayant une déficience 

intellectuelle. 
 suite page 2 
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Les projets doivent débuter le 1er avril ou 

ultérieurement pour se terminer au plus tard 

le 31 mars 2020. Toutes les demandes doivent 

parvenir aux bureaux régionaux avant le 

12 décembre 2017. 

Pour obtenir des renseignements complets 

sur la marche à suivre pour présenter votre 

demande dans le cadre de la phase III du 

FEMS, veuillez visiter notre site Web. 

Le Fonds pour l'emploi des 

personnes ayant une déficience 
intellectuelle et la modernisation 
des services nous aide à 
atteindre notre objectif consistant 
à offrir plus de flexibilité, de 
choix et d’inclusion dans les 
services que nous offrons aux 
adultes ayant une déficience 
intellectuelle. Nous voulons 
que les personnes ayant une 
déficience intellectuelle soient 
autonomes et puissent accéder 
à des services et à des soutiens 
qui leur conviennent et nous 
sommes heureux d’atteindre 
ce but grâce à la phase III du 
FEMS. » 

— L’honorable Dre Helena Jaczek, 
ministre des Services sociaux 

et communautaires 

Le MSSC et le 
MSSLD publient 
de nouvelles 
lignes directrices 
pour soutenir les 
adultes ayant 
une déficience 
intellectuelle qui 
présentent une 
demande à un 
foyer de soins de 
longue durée, 
s’y installent et y 
résident 

Le ministère des Services sociaux et 

communautaires (MSSC) et le ministère de 

la Santé et des Soins de longue durée (MSSLD) 

ont conjointement publié les Lignes directrices 

pour le soutien d’adultes ayant une déficience 

intellectuelle qui présentent une demande à un 

foyer de soins de longue durée, s’y installent 

et y résident. 

 suite page 4 

http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/publications/developmentalServices/ltc_home_guidelines.aspx
http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/publications/developmentalServices/ltc_home_guidelines.aspx
http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/publications/developmentalServices/ltc_home_guidelines.aspx
http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/publications/developmentalServices/ltc_home_guidelines.aspx
http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/publications/developmentalServices/ltc_home_guidelines.aspx
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Les lignes directrices aideront les personnes 

lorsqu’elles présenteront une demande à un foyer 

de soins de longue durée, durant la période de 

transition et tandis qu’elles y habiteront, et ce, en 

améliorant les connaissances, la planification et 

la coordination des services entre les secteurs 

des services aux personnes ayant une déficience 

intellectuelle et des foyers de soins de longue 

durée. Elles aideront en outre les personnes et 

leur famille, au cas où elles envisageraient un 

foyer de soins de longue durée comme possibilité 

résidentielle. 

Les nouvelles lignes directrices, qui intègrent des 

conseils et des commentaires reçus durant des 

consultations, visent à : 

•	 rappeler que les FSLD constituent le foyer 

de leurs résidents et que leurs droits doivent 

être respectés; 

•	 fournir des renseignements pour éclairer 

la prise de décisions, et décrire les rôles 

et responsabilités de la personne et des 

fournisseurs de services, ainsi que des 

renseignements sur le processus de demande 

aussi bien dans le secteur des SPDI que dans 

celui des FSLD; 

•	 souligner l’importance de la planification, 

du choix et du consentement, ainsi que
 

de l’adoption d’une approche intégrée et
 

coordonnée en matière de services et de
 

soins dans les secteurs des SPDI et des
 

FSLD, et entre ces secteurs;
 

•	 préciser que les adultes ayant une déficience 

intellectuelle qui sont admissibles et décident 

de vivre dans un FSLD recevront, selon le cas, 

des services et soutiens aux PDI financés par 

le MSSC; 

•	 décrire le processus de mise en congé 

d’un FSLD. 
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Fusion des organismes Intégration 
communautaire afin d’améliorer la 
prestation des services dans le comté 
de Haliburton, la ville de Kawartha Lakes 
et le comté de Peterborough 

La cérémonie d’inauguration du nouvel 

organisme Community Living Trent Highlands 

à Lindsay a eu lieu le 5 octobre, célébrant la 

fusion de Community Living Kawartha Lakes, 

Community Living Haliburton County et 

Community Living Peterborough. 

Les trois organismes se sont regroupés afin de 

coordonner les ressources, les connaissances 

spécialisées et la direction pour améliorer la 

prestation des services aux adultes ayant une 

déficience intellectuelle et à leur famille dans toute 

cette région. 

En 2014-2015, l’Ontario a accordé un 

investissement de 174 500 $ à Community 

Living Kawartha Lakes dans le cadre du 

Fonds pour l'emploi et la modernisation des 

services, afin d’effectuer une étude de faisabilité 

portant sur les possibilités d’intégration et 

de collaboration entre les trois organismes 

communautaires. 

Le ministère des Services sociaux et 

communautaires encourage les organismes 

à trouver des solutions plus collaboratives, 

à l’image des partenariats de ce type, pour 

 suite page 5 

Le coprésident du conseil d’administration Wayne Eastabrook, la ministre Helena Jaczek, 
la directrice générale Teresa Jordan et la coprésidente du conseil d’administration 
Jennifer Moore, lors de l’inauguration de Community Living Trent Highlands. 

http://mcss.gov.on.ca/fr/mcss/programs/developmental/emf/index.aspx
http://mcss.gov.on.ca/fr/mcss/programs/developmental/emf/index.aspx
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accroître la qualité des services et les soutiens 

offerts aux adultes ayant une déficience 

intellectuelle. 

Community Living Trent Highlands propose 

une vaste gamme de soutiens aux personnes 

ayant une déficience intellectuelle. Il s'agit 

notamment d'aiguiller les personnes vers les 

services de santé et sociaux essentiels, et de 

leur permettre de rester actives et de maintenir 

leurs liens avec leur famille, leurs amis et leur 

collectivité par l'entremise d'un éventail de 

programmes personnalisés. 

Le ministère adresse ses meilleurs vœux de 

réussite à Community Living Trent Highlands 

dans la poursuite de sa mission consistant 

à susciter le respect et l’équité à l’égard des 

personnes ayant une déficience intellectuelle. 

Nous sommes heureux 
de bénéficier du soutien du 
gouvernement de l’Ontario 
tandis que nous mutualisons nos 
ressources, nos connaissances 
spécialisées, notre direction 
et notre puissance de 
développement communautaire 
pour créer Community Living 
Trent Highlands. Nous sommes 
tous transportés à l’idée d’ouvrir 
ce nouvel organisme fermement 
ancré dans le travail accompli 
au sein des trois collectivités. Il 
s’agira à la fois de la célébration 
d’une vision devenue réalité et d’un 
nouveau départ. » 

— Teresa Jordan, directrice générale de 
Community Living Trent Highlands 

Community Living Upper Ottawa Valley 
renforce l’autonomie grâce à des projets 
de logement à Pembroke 

Le 12 octobre, la ministre Jaczek a rendu visite cadre de la phase II du Fonds pour l’emploi des 

à Community Living Upper Ottawa Valley personnes ayant une déficience intellectuelle et la 

(CLUOV) à Pembroke. modernisation des services. 

La ministre Jaczek a visité l’organisme et en L’initiative devait permettre à neuf personnes 

a appris davantage au sujet de certains de ayant une déficience intellectuelle de bénéficier 

ses projets de logement, notamment le projet de logements plus inclusifs à Pembroke. 

Valley Housing, financé par le ministère dans le  suite page 6 
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La ministre Helena Jaczek discute avec Kirby Adams, Noreen 
Adams (la mère de Kirby) et Tricia Kettleman (une employée 
de Community Living Upper Ottawa Valley). 

Plus particulièrement, le projet a permis : 

•	 à trois aînés de vivre dans une nouvelle 

résidence communautaire intégrée pour 

personnes âgées, laquelle est inclusive et 

offre de nombreux soutiens aux résidents; 

•	 à trois personnes de quitter leur logement 

fourni par l’organisme pour emménager dans 

un bâtiment inclusif rénové à Pembroke; 

•	 à trois personnes de bénéficier d’un 

logement dans un nouveau triplex accessible 

et à accès facile, faisant appel au concept 

des « voisins intentionnels » pour assurer un 

soutien de nuit. 

Le 18 octobre, à Indianapolis 

(Indiana), Community Living 

Upper Ottawa Valley s’est 

également vu décerner 

un prix d’excellence 2017 

du Council on Quality 

and Leadership (CQL). 

Il s’agit d’un organisme 

international se consacrant 

à l’amélioration de la qualité 

de vie individuelle. Le prix 

d’excellence est remis une 

fois par an à un organisme 

exemplaire qui améliore la 

qualité de vie des personnes 

au sein de la collectivité, et 

Community Living Upper 

Ottawa Valley est le tout 

premier organisme canadien 

à recevoir ce prix. 

Félicitations à Community Living Upper Ottawa 

Valley, qui déploie des efforts inlassables pour 

que les adultes ayant une déficience intellectuelle 

se sentent libres de vivre de manière aussi 

autonome que possible et de s’épanouir dans la 

collectivité de leur choix. 

Pour obtenir de plus amples renseignements sur 

Community Living Upper Ottawa Valley, visitez 

son site Web.  

http://www.communitylivingupperottawavalley.ca/
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Célébration des bénéficiaires du Fonds 
de subventions de recherche pour 
les services aux personnes ayant une 
déficience intellectuelle 2017 

Le Fonds de subventions de recherche pour les services aux personnes ayant une déficience 

intellectuelle a été créé en 2012 par le ministère des Services sociaux et communautaires pour 

servir de moyen de renforcer la capacité de recherche au sein du secteur de services aux personnes 

ayant une déficience intellectuelle, qui contribue à éclairer l’élaboration de politiques. Au total, le Fonds 

de subventions de recherche pour les SPDI 2017 allouera 400 000 $ par an sur deux ans à des 

travaux de recherche répondant aux domaines de recherche prioritaires. 

Félicitations aux bénéficiaires de 2017 figurant ci-dessous. Le ministère espère que les résultats 

génèreront de nouvelles connaissances approfondies qui entraîneront un changement positif dans le 

secteur des services aux personnes ayant une déficience intellectuelle : 

 suite page 8 

Les bénéficiaires du 
Fonds de subventions 
de recherche pour les 
services aux personnes 
ayant une déficience 
intellectuelle 2017 se 
sont réunis à la YMCA du 
centre de Toronto, rue 
Grosvenor. 
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Domaine 
prioritaire Bénéficiaire(s) Titre Subvention 

Modèles de 
soutien 

Dany Lussier-
Desrochers 
Université du Québec 
à Trois-Rivières 

Accès des personnes ayant une 
déficience intellectuelle dans le milieu 
résidentiel : des solutions numériques 
à portée de main! 

119 630,51 $ 

Modèles de 
soutien 

Karen Chartier 
Lake Ridge 
Community Support 
Services 

Effets des plans de soutien du 
comportement sur les comportements 
problématiques de personnes ayant une 
déficience intellectuelle en fonction des 
mesures d’assurance de la qualité du 
MSSC, et des variables en matière de 
soutien et de conditions de logement 

99 632 $ 

Modèles de 
soutien 

Robert Balogh 
Institut universitaire 
de technologie de 
l’Ontario 

Facteurs clés de succès du logement 
de personnes ayant une déficience 
intellectuelle et ayant des besoins 
comportementaux exceptionnels : 
organisations utiles de l’espace et 
modèles résidentiels avec services 
de soutien 

88 746 $ 

Justice 
pénale 

Ron Hoffman et 
Lynn Martin 
Université de 
Nipissing et 
Université Lakehead 

Promotion du dépistage précoce 
des adultes ayant une déficience 
intellectuelle qui ont des démêlés avec 
la police 

52 500 $ 

Justice 
pénale 

Yona Lunsky 
Centre de 
toxicomanie et de 
santé mentale 

La déficience intellectuelle dans le 
système de justice pénale de l’Ontario : 
utilisation des données pour reconstituer 
l’histoire 

182 036 $ 

 

 

Pour obtenir de plus amples renseignements sur le Fonds de subventions de recherche pour les 

SPDI, veuillez communiquer avec  REU@ontario.ca. 

 suite page 9 
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Nous avons été ravis 
d’apprendre que notre demande 
de renouvellement du financement 
octroyé par le ministère des Services 
sociaux et communautaires avait 
été retenue. L’argent du Fonds de 
subventions de la recherche pour 
les personnes ayant une déficience 
intellectuelle permettra à notre 
équipe d’organismes partenaires, 
de cliniciens et de scientifiques de 
mener des recherches répondant 
aux priorités du gouvernement de 
l’Ontario. Plus particulièrement, cette 
possibilité de financement permet 
aux chercheurs de l’Ontario de faire 
des recherches pertinentes à l’égard 
des politiques et des services, pour 
le bénéfice des personnes ayant 
une déficience intellectuelle et de 
leur famille. » 

— 	Dr. Robert Balogh, Institut universitaire 
de technologie de l’Ontario 

« C’est une formidable occasion 
de mener des travaux de 
recherche qui comptent avec nos 
partenaires sur le terrain et qui 
sont susceptibles d’éclairer les 
politiques et pratiques en matière 
de SPDI. Les appels ciblés comme 
celui-ci nous permettent de faire 
preuve de créativité et de trouver 
de nouvelles personnes, possédant 
différents types de connaissances 
spécialisées, à inviter à nous 
rejoindre pour améliorer, en fin de 
compte, la vie des personnes ayant 
une déficience intellectuelle et de 
leur famille. » 

— Centre de toxicomanie 
et de santé mentale 

and Mental Health 
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L’Ontario augmente son soutien en faveur 
du projet de démonstration Bridges to 
Housing de la ville de Toronto 

Le 1er novembre, l’Ontario a annoncé qu’il 

augmentait le soutien accordé au projet 

Bridges to Housing. 

Le projet Bridges to Housing de la ville de Toronto 

offre aux adultes sans abri ayant une déficience 

intellectuelle des soutiens résidentiels et en 

matière de santé mentale essentiels, grâce à des 

solutions personnalisées de logement 

avec services de soutien. La province 

accorde 730 000 $ pour prolonger son 

soutien au projet créatif. 

L’Ontario soutient Bridges to Housing 

depuis 2015, en vertu d’un investissement 

 suite page 11 

La ministre Jaczek a rencontré Sylvain Roy et l’équipe de Bridges to 
Housing à l’Assemblée législative de l’Ontario 
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recommandé par le Groupe de travail sur le 

logement pour les personnes ayant une 

 déficience intellectuelle. 

Le Groupe de travail sur le logement est un groupe 

intersectoriel créé en vue d’aider le ministère des 

Services sociaux et communautaires à examiner 

des possibilités de logement pour des adultes 

ayant une déficience intellectuelle. 

La ministre Jaczek était ravie de rencontrer les 

partenaires et parties prenantes pour leur faire part 

de la bonne nouvelle. Sylvain Roy, responsable 

clinique du projet Bridges to Housing, était présent 

et s’est réjoui de l’investissement. 

« Le projet Bridges to Housing met en relation 

des partenaires intersectoriels afin de mieux 

comprendre et soutenir les adultes ayant une 

déficience intellectuelle qui sont sans abri en 

vue de créer une voie solide et efficace vers 

des soins et des diagnostics », a déclaré Sylvain 

Roy. « L’expérience acquise avec ce projet nous 

a démontré qu’un accès rapide à des soins 

primaires, à la gestion de cas, au logement et 

à des soutiens en matière de santé mentale 

pouvait non seulement améliorer les résultats en 

termes de logement et de santé, mais également 

sauver des vies », a-t-il conclu. 

Pour terminer, M. Roy a exprimé sa 

reconnaissance au nom de l’équipe de Bridges 

to Housing, témoignant notamment sa gratitude 

envers la province pour son soutien constant. 

Pour lire notre communiqué, veuillez visiter la 

Salle de presse du gouvernement de l'Ontario. 

Ministère des Services sociaux et communautaires 
Direction des politiques en matière de soutien communautaire 

Tél. : 416 327-4954 ▪ Télec. : 416 325-5554 ▪ Tél. sans frais : 1 866 340-8881 ▪ Télec. sans frais : 1 866 340-9112 

Courriel : DStransformation.css@ontario.ca ▪ Ce bulletin est aussi offert en ligne à ontario.ca/communautaires 

twitter.com/ONAideSociale 

facebook.com/OntarioServicesSociaux 

Nos videos : ontario.ca/b87k 

http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/programs/developmental/htf/index.aspx
http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/programs/developmental/htf/index.aspx
http://www.mcss.gov.on.ca/fr/mcss/programs/developmental/htf/index.aspx
https://news.ontario.ca/mcss/fr/2017/11/lontario-augmente-son-soutien-au-projet-bridges-to-housing-de-la-ville-de-toronto-qui-sadresse-aux-a.html
http://DStransformation.css@ontario.ca
http://ontario.ca/communautaires
http://twitter.com/ONAideSociale
http://facebook.com/OntarioServicesSociaux
http://ontario.ca/b87k



